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CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Proceso No. CONTRATO DE COMPRAVENTA No. CO1.PCCNTR.9676806 DE 21/07/2026 cuyo
objeto es CONTRATAR LA ADQUISICION A TiTULO DE COMPRAVENTA DE BIENES Y
ELEMENTOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
FORMACION Y FORTALECIMIENTO EN EL MARCO DE LA REALIZACION DE LAS
JUNTANZAS DE SABERES CAMPESENA, NODO CAQUETA 2026.

La suscrita MARILYN FERNANDA FORERO MARTINEZ, actuando en calidad de
Representante legal, de Infinit& SAS BIC, certifico que se encuentra implementado el
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST
segun los estandares minimos sefialados la normatividad vigente al respecto y contamos
con el personal idéneo para su implementacién, mantenimiento y divulgacion
correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a
los requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y las normas gue lo adicionen
o modifiquen, con el fin de garantizar la mitigacién y control de los aspectos e impactos
ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan generarse en el desarrollo
de las actividades contractuales y posteriores a estas.

Para efectos de lo anterior, en constancia firman 8 de septiembre de 2026

e s @
Argelid Mufioz Vargas Marilyn Fernanda Forero Martinez
CC 40730962 CC 1094905877
Profesional SST Representante legal
gerenciainfinitybicl@gmail.com gerenciainfinitybic@gmail.com

Direccion: Carrera 7 # 7 -17 Barrio 13 Estrella
Correo electréonico: gerenciainfinitybic@gmail. com
teléfono: 3143533546
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RESOLUCION 2824 DE 2021

Por medio de la cual se concede una Licencia para Prestacién de Servicios
en Seguridad y Salud en el Trabajo

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y
Resolucién 4502 de 2012

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1562 de 2012, se hace
necesario proceder a la expedicién y renovacion de las Licencias de Seguridad y Salud en
el Trabajo a los profesionales universitarios con postgrado en salud ocupacional, a los
profesionales universitarios en salud ocupacional, tecnélogos en salud ocupacional y
técnicos en salud ocupacional, facultad que estd radicada en las Entidades
Departamentales y Distritales de Salud.

Que ARGELID MUNOZ VARGAS, identificada con la cédula de ciudadania No. 40.730.962,
ha solicitado la Licencia para la Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo,
anexando a su peticidn la documentacién exigida en la Resolucion 4502 del 28 de diciembre
de 2012. ‘

Que, con base en la documentacion allégada, previo estudio técnico No. 790 del 18-11-
2021, efectuados, por profesionales responsables del drea de Riesgos Laborales de ésta
Secretaria de Salud, se emitié concepto favorable otorgamiento de la Licencia.

Que, en consideracion a lo anterior, este Despacho.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia para Prestacién de servicios de SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO a ARGELID MUNOZ VARGAS, identificada con la cédula de
ciudadania No. 40.730.962., ADMINISTRADORA EN SALUD OCUPACIONAL, en las
areas de; PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, HIGIENE
INDUSTRIAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL, INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE
TRABAJO, EDUCACION, CAPACITACION, DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION
DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por un
término de diez afos, contados a partir de la ejecutoria de la presente resoluciéon y podra
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RESOLUCION 2824 DE 2021
Par medio de 1a cual se concede una Licencla para Prestacién de Servicios
en Seguridad y Salud en el Trabajo

ser renovada por un término igual, siempre y cuando cumplan con los requisitos estipulados
en la normatwvidad vigente al momento de la renovacion,

PARAGRAFO: Esta Licencia es valida en todo el territorio nacional y tendra carécter
personal e intransferible.

ARTICULO TERCERO: Vigilancia y Control, La Secretarfa de Salud Departamental del
Huila, vigilara y controlara el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente
resolucion e impondra las sanciones que acarreen su incumplimiento de conformidad con
las normas legales que rigen esta materia, sin detrimento de las demas sanciones que
pueden derivarse de la transgresién a las normas legales vigentes,

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién proceden los recursos de Reposicion
y Apelacion en los términos de la Ley 1437 del 2011,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Neiva (H) el dia Noviembre 18,de 2021
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CTO al

CESAR ALBERTO POLANIA SILYA
Secretario de Salud del Hull

Revisé: Andrea del Pilar Alvarez Perdomo

Proyecté: Karla Ximena Paredes Trujillo
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COMPANIA DE SEGUROS
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Mediante el registro RCO-0002 del ministerio de trabajo, que avala
el proceso de formacién acorde con la Resolucion No.4927 de 2016

Yy €h su hombre

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

certifican que

Identificado con CC 40730962

Realizé y aprobé satisfactoriamente el
CURSO VIRTUAL DE 50 HORAS SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

rm] Realizado el 3/07/2024 en la modalidad virtual con intensidad horaria de 50 horas
L Se expide la presente constancia a los 02 dias del mes de enero de 2025. ,

W) trrctit

Carlos Ivan Heredia Ferreira
Vicepresidente de Promocién y Prevencién
Positiva Compania de Seguros S.A.

COLOMBIA
o @ (@. POTENCIA DE LA
Positiva Prevencion VIDA
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